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I. Intervenants du jour 

John Mac Carthy
Directeur International Centre for Career development and Public Policy

Intervention de Bernard Saint-Girons
Délégué interministériel à l’orientation

Intervention de Richard Audebrand
Chef du département de l'égalité des chances



4

II. Organisation des travaux

2 thématiques fédératrices des échanges :

Garantir l'accès des jeunes à une 
information sur les métiers et à un service  
d'orientation de qualité dans un cadre 
cohérent et lisible (2 séances)

Offrir un accompagnement personnalisé et 
adapté pour permettre aux jeunes de 
construire leur parcours d'orientation et de 
se réorienter si besoin (2 séances)
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III. L’accès à l’information pour une orientation 
éclairée (1)

Quelques témoignages…

« Les informations, oui bien sûr que c’est important, mais 
ce n’est pas du tout le plus important ! Quand on ne sait 
pas ce qu’on veut, qu’on ne se connaît pas, on ne peut 
pas les trouver les informations ! C’est pour ça que le 
plus important c’est de se poser les vraies questions »
(Garçon, 21 ans, DEUG).
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III. L’accès à l’information pour une orientation 
éclairée (2)

« L’information dont on dispose, c’est toujours pareil, c’est 
trop vaste et trop abstrait, même dans les forums, les 
salons, les brochures, ou sur Internet et bien on en 
ressort toujours mal informé, sans rien de concret. (...) 
Plus que des infos sur papier, il faut aller voir sur le 
terrain ce que ça veut dire, rencontrer des professionnels 
…). Il faut les découvrir petit à petit en discutant, en 
rencontrant des gens, des étudiants ou en faisant plein de 
stages… » (Fille, 17 ans, Terminale).


